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Предложения по внесению изменений в Устав 

Саморегулируемой организации Союз «Строители Ямало-Ненецкого автономного округа» 

№ 

п.п. 
Существующая редакция Положения Предлагаемые изменения в Положение 

Основания для 

внесения изменений 

1. 2. 3. 4. 

7. ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ СОЮЗА 

 
1 7.1. Члены Союза обязаны: 

7.1.6. активно участвовать во всех видах деятельности 

Союза; 

7.1. Члены Союза обязаны: 

7.1.6. активно участвовать во всех видах 

деятельности Союза, всемерно способствовать 

достижению целей, стоящих перед СРО и 

осуществлению функций СРО, установленных 

настоящим Уставом; 

Уточнение обязанностей 

членов Союза 

9. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ЧЛЕНОВ СОЮЗА 

2 

9.7. Внеочередное собрание членов Союза созывается 

по решению Руководителя Правления Союза, Правления 

Союза, Директора Союза, либо требованием не менее 1/3 

(одной трети) членов Союза. 

9.7. Внеочередное собрание членов Союза 

созывается по решению Председателя Правления 

Союза Правления Союза, Директора Союза, либо 

требованием не менее 1/3 (одной трети) членов Союза. 

Уточнение должности 

руководителя Правления 

СРО Союз «Строители 

ЯНАО» 

10. ПРАВЛЕНИЕ СОЮЗА 

3 

10.1. Правление является постоянно действующим 

коллегиальным органом управления Союза, формируется из 

числа физических лиц - членов Союза и (или) 

представителей юридических лиц - членов Союза, а также 

независимых членов. 

10.1. Правление является постоянно действующим 

коллегиальным органом управления Союза, 

формируется из числа физических лиц - членов Союза и 

(или) представителей юридических лиц - членов Союза, 

а также независимых членов. Правление избирается 

Общим собранием членов Союза сроком на 5 (пять) 

лет.  Правление исполняет свои полномочия с 

момента избрания его состава и до момента 

истечения срока полномочий Правления, избрания 

нового состава Правления. 

 

Внесение сроков 

полномочий членов 

Правления СРО Союз 

«Строители ЯНАО» 



4 

10.7. К компетенции Правления Союза относятся 

следующие вопросы: 

10.7.6. созыв Общего собрания членов Союза, 

подготовка повестки дня и предложений по 

организационным и кадровым вопросам; 

10.7.7. представление Общему собранию кандидатов 

для избрания в члены Правления, а также кандидата для 

назначения на должность Председателя Правления; 

 

10.7. К компетенции Правления Союза относятся 

следующие вопросы: 

10.7.6. созыв Общего собрания членов Союза, 

подготовка повестки дня и предложений по 

организационным вопросам; 

10.7.7. представление Общему собранию 

кандидатов для избрания в члены Правления, а также 

кандидата для избрания на должность Председателя 

Правления; 

 

Уточнение формулировок в 

соответствии с 

компетенциями Правления 

11. ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН СОЮЗА 

5 

11.4. Директор не вправе: 

11.4.4. осуществлять в качестве индивидуального 

предпринимателя предпринимательскую деятельность, 

являющуюся предметом саморегулирования для Союза; 

11.4. Директор не вправе: 

11.4.4. осуществлять в качестве индивидуального 

предпринимателя любую предпринимательскую 

деятельность; 

Уточнение формулировок 

для исключения конфликта 

интересов 

6 

11.4.5. учреждать хозяйственные товарищества и 

общества, осуществляющие предпринимательскую 

деятельность, являющуюся предметом саморегулирования 

для Союза, становиться участником таких хозяйственных 

товариществ и обществ. 

 

11.4.5. учреждать хозяйственные товарищества и 

общества, осуществляющие любую 

предпринимательскую деятельность, становиться 

участником таких хозяйственных товариществ и 

обществ, а так же являться руководителем и 

учредителем таких хозяйственных товариществ и 

обществ. 

 

Уточнение формулировок 

для исключения конфликта 

интересов 

7 

11.5. В случаях, когда директор привлекается 

государством для исполнения государственных нужд 

(призыв на военные сборы, мобилизация и др.), издается 

приказ о возложении исполнения обязанностей директора на 

сотрудника Союза, одновременно выдается нотариальная 

доверенность от имени юридического лица с указанием 

полномочий, которые делегируются исполняющему 

обязанности директора. Эти же полномочия отражаются 

(дублируются) и в приказе о возложении исполнения 

обязанностей директора. 

11.5. В случаях, когда директор Союза 

привлекается государством для исполнения 

государственных нужд (призыв на военные сборы, 

мобилизация и др.), директором Союза издается 

приказ о возложении исполнения обязанностей 

директора Союза на сотрудника Союза, одновременно 

выдается нотариальная доверенность от имени 

юридического лица с указанием полномочий, которые 

делегируются исполняющему обязанности директора 

Союза. Эти же полномочия отражаются (дублируются) 

и в приказе о возложении исполнения обязанностей 

директора Союза. 

Уточнение формулировок 

15. ЗАИНТЕРЕСОВАННЫЕ ЛИЦА. КОНФЛИКТ ИНТЕРЕСОВ 



8 

15.2. Заинтересованные лица Союза, указанные в п. 

16.1. настоящего Устава, должны соблюдать интересы 

Союза, прежде всего в отношении целей деятельности 

Союза и не должны использовать возможности, связанные с 

осуществлением ими своих профессиональных 

обязанностей, а также не допускать использование таких 

возможностей в целях, противоречащих целям, указанным в 

настоящем Уставе. 

15.2. Заинтересованные лица Союза, указанные в п. 

15.1. настоящего Устава, должны соблюдать интересы 

Союза, прежде всего в отношении целей деятельности 

Союза и не должны использовать возможности, 

связанные с осуществлением ими своих 

профессиональных обязанностей, а также не допускать 

использование таких возможностей в целях, 

противоречащих целям, указанным в настоящем 

Уставе. 

Приведение в соответствии 

с нумерацией (не верно 

указана ссылка на пункт) 

9 

15.3. Под конфликтом интересов понимается ситуация, 

при которой личная заинтересованность лиц, указанных в п. 

16.1. настоящего Устава влияет или может повлиять на 

исполнение ими своих профессиональных обязанностей и 

(или) влечет за собой возникновение противоречия между 

такой личной заинтересованностью и законными 

интересами Союза или угрозу возникновения противоречия, 

которое способно привести к причинению вреда законным 

интересам Союза. 

15.3. Под конфликтом интересов понимается 

ситуация, при которой личная заинтересованность лиц, 

указанных в п. 15.1. настоящего Устава влияет или 

может повлиять на исполнение ими своих 

профессиональных обязанностей и (или) влечет за 

собой возникновение противоречия между такой 

личной заинтересованностью и законными интересами 

Союза или угрозу возникновения противоречия, 

которое способно привести к причинению вреда 

законным интересам Союза. 

Приведение в соответствии 

с нумерацией (не верно 

указана ссылка на пункт) 

10 

15.4. Лица, указанные в п. 16.1. настоящего Устава, 

обязаны незамедлительно сообщать о наличии конфликта 

интересов в Правление Союза для разрешения конфликтной 

ситуации и выработки консенсуса. 

15.4. Лица, указанные в п. 15.1. настоящего Устава, 

обязаны незамедлительно сообщать о наличии 

конфликта интересов в Правление Союза для 

разрешения конфликтной ситуации и выработки 

консенсуса. 

Приведение в соответствии 

с нумерацией (не верно 

указана ссылка на пункт) 

 


